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1. UVOD

Dje¢ji vrtic Macak u ¢izmama kontinuirano djeluje od 2014. godine na podrucju
podsljemenske zone, Gracani.

U interesu djece i roditelja provodimo redoviti 10-satni program, integrirani program
ranog ucenja engleskog jezika, kraci sportski program i program predskole.

Tijekom svih proteklih godina ulagali smo znatna financijska sredstva, stjecali
pedagosko-psiholoska i didakticko-metodicka znanja, vjesStine i navike za postizanje kvalitete
cjelovitog odgojno-obrazovnog procesa u interakciji sa svim sudionicima odgojno-
obrazovnog procesa u vrticu i s vanjskim institucijama koje brinu o provodenju programa
vrtica.

U ostvarivanju kvalitetnog odgojno-obrazovnog procesa izgradivali smo vlastitu
praksu vrti¢a, primjenjivanjem suvremenih metoda i oblika rada kroz profesionalni rad i
razumijevanje vlastite odgojno-obrazovne prakse, motivirani za cjelovito unaprjedivanje
odgojno-obrazovnog procesa u odnosu na dijete, odgojitelje, stru¢ne suradnike, roditelje, na
kontekst vrti¢a i u interakciji s vanjskim suradnicima.

Svoje djelovanje usmjeravamo prema lokalnoj i Siroj socijalnoj zajednici, spremni na
uspostavljanje suradnickih odnosa s obiteljima djece, sa strucnjacima, institucijama, osobito s
MZO, AZOO, tijelima lokalne zajednice, koji nam pomazu i daju potporu u ostvarivanju
kvalitete provodenih programa vrtica.

Rani i1 predskolski odgoj i obrazovanje, te skrb o djeci sustavni su dio odgoja i
obrazovanja RH, a namijenjeni su djeci u dobi od 1. godine zivota do polaska u osnovnu
Skolu, pri ¢emu je definiran:

1. Neobavezni rani i predskolski odgoj i obrazovanje za djecu od Sest mjeseci do pet

godina

2. Obavezni program predskole za djecu u godini prije polaska u §kolu.

U temeljnom dokumentu - Nacionalnom kurikulumu za rani i predskolski odgoj i
obrazovanje, naglasak je stavljen na poticanje cjelovitog razvoja djeteta, odgoja i obrazovanja
te osiguravanju primjerene potpore razvoju kompetencija uskladenih s individualnim
potrebama i razvojnim osobnostima djeteta. U skladu s navedenim postavljamo cilj vrtica -
poticati cjeloviti razvoj djeteta (tjelesni i psihomotorni razvoj, socio-emocionalni i razvoj

licnosti, spoznajni razvoj, govor, komunikaciju, izrazavanje i stvaralastvo).
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Odgojno-obrazovni proces oblikujemo na nacin da zivotne i spoznajne odgojne i
obrazovne situacije ucenja podupiru razli¢ita podrucja cjelovitog razvoja djeteta.

Cjeloviti odgojno obrazovni proces usmjeren je osnazivanju prirodne djecje znatizelje
1 interesa u ostvarivanju individualnih potreba i prava. Postignu¢a djeteta u cjelovitom
odgojno obrazovnom procesu u vrticu rezultat su njegova permanentnog stjecanja

kompetencija za cjelozivotno ucenje.



2. POLAZISTA KURIKULUMA VRTICA ZA RANI I PREDSKOLSKI
ODGOJ I OBRAZOVANJE

Postuju¢i zakonske propise i podzakonske akte, za izradu vrtickog kurikuluma polazimo od

sljede¢ih dokumenata:

- Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/7, 94/13.)

- Nacionalnog kurikuluma za rani i predskolski odgoj i obrazovanje (NN br 5/2015.)

- Programskog usmjerenja odgoja i obrazovanja predskolske djece (1991.)
Zagreb, Glasnik Ministarstva prosvjete i Sporta 7/8

- Konvencije o pravima djeteta (2001.)

- Drzavnog pedagoskog standarda predskolskog odgoja i naobrazbe (NN 063/2008. i NN
90/10)

- Pravilnika o sadrzaju i trajanju programa predskole (NN broj 107/2014.)

- Nacionalnog okvirnog kurikuluma za predskolski odgoj i obrazovanje te opcée obvezno i
srednjoskolsko obrazovanje (2011.)

- Smjernica za strategiju obrazovanja, znanosti i tehnologije Republike Hrvatske (2012.)

- Priru¢nika za samovrednovanje ustanova ranoga i predskolskog odgoja i obrazovanja
(2012.).

- Strategije obrazovanja, znanosti i tehnologije (2014.).

U izradi vrtickog kurikuluma koristimo i primjenjujemo postignuca hrvatske i svjetske
teorije 1 prakse, kao i dosege inicijalnog obrazovanja i profesionalnog razvoja odgojitelja,
struénih suradnika i drugih stru¢nih radnika vrtica, te studije objavljene u Europi i svijetu.

Svjesni smo da je dugotrajan i sloZzen proces kvalitetnog razvoja odgojno-obrazovnog
procesa vrti¢a, a samim time i kurikuluma vrtica, te da ¢e nam biti potreban visegodi$nji rad na
uskladivanju vrtickog kurikuluma s Nacionalnim kurikulumom za rani i predskolski odgoj i
obrazovanje, obzirom na specifi¢ne uvjete vrti¢a, kadrovske i prostorne mogucénosti te socijalni
kontekst u kojem djelujemo.

U izradi vrtickog kurikuluma polazit ¢emo od svojih specifi¢nih uvjeta rada, uvazavajuci
ljudske resurse, kadrovske i prostorne uvjete u interakciji s Ministarstvom znanosti i
obrazovanja, Agencijom za odgoj i obrazovanje, Gradskim uredom za odgoj i obrazovanje,
lokalnom zajednicom i socijalnim kontekstom djelovanja vrti¢a, u interakciji s djecom i

roditeljima.



3. NACELA VRTICKOGA KURIKULUMA ZA RANI I PREDSKOLSKI
ODGOJ I OBRAZOVANJE

Vrticki kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje primjenjivat ¢e u svojemu
radu osnovna nacela definirana Nacionalnim kurikulumom za rani i predskolski odgoj i
obrazovanje: 1.) Fleksibilnost odgojno-obrazovnog procesa u vrticu
2.) Partnerstvo vrti¢a s roditeljima i Sirom zajednicom
3.) Osiguravanje kontinuiteta u odgoju i obrazovanju

4.) Otvorenost za kontinuirano ucenje i spremnost na unapredivanje prakse

1.) Fleksibilnost odgojno-obrazovnog procesa u vrti¢u

— osigurati fleksibilnost cjelovitog odgojno-obrazovnog procesa u odnosu na dijete, odgojitelje,
struéne suradnike, roditelje, lokalnu zajednicu, Siru socijalnu sredinu, u kontekstu vrti¢a

— fleksibilno strukturirati i objediniti cjeloviti odgojno-obrazovni proces u vrti¢u tako da se
omogucava izrazavanje inicijativa i sugestije djece i odraslih, kao otvorene kvalitete zajednice
koja uci

—u fleksibilnoj organizaciji i provodenju cjelovitog odgojno-obrazovnog procesa stvarati uvjete
za sigurnost, samopouzdanje, toleranciju i nenasilno rjeSavanje sukoba

— propitivanje i evaluacija postignuca, te izgradivanje novih, kvalitativnih vrijednosti

— postivanje individualnih prava djece i odraslih, tako da nisu na Stetu pojedinaca/drugih

— zadovoljavanje op¢ih i posebnih potreba djece, te stvaranje uvjeta za individualne strategije

ucenja djece

2.) Partnerstvo vrtic¢a s roditeljima i Sirom zajednicom

— stvaranje uvjeta za poticanje cjelovitog razvoja djeteta (tjelesnog i psihomotornog, socio-
emocionalnog i razvoja liCnosti, spoznajnog razvoja, govora, komunikacije, izrazavanja i
stvaralaStva)

— kvalitetno osiguravati interakciju i komunikaciju s roditeljima ili skrbnicima djece

—ukljucivati roditelje ili skrbnike djece u planiranje, programiranje i evaluaciju odgojno-
obrazovnog procesa u teznji od suradnika do partnera u cjelovitom odgojno- obrazovnom
procesu

— uskladivati razliCite stilove odgoja vrtica i obitelji u cilju primjerenog djelovanja na
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individualne i razvojne potrebe djeteta i potpore njegovu cjelovitom razvoju u djelatnom
sudjelovanju roditelja ili skrbnika djece

—kroz edukativni rad (upuéivanje na stru¢no-kompetentne strué¢njake radi potpore u njihovoj
roditeljskoj funkciji, izrada struénih materijala, razmjena podataka o razvojnim potrebama
djeteta, radionice, rad u manjim ciljanim grupama, individualni razgovori s roditeljima i
skrbnicima, predavanja, informativno-edukativni programi, internetska komunikacija,
medusobno podrzavanje i uc¢enje jedni od drugih, postivanje i prihvacanje razlicitosti, aktivno
sluSanje, podrzavanje, osiguravanje reciprociteta u razmjeni informacija o djetetu, i dr.)
podrzavati znacaj i ulogu obitelji u ranom odgoju i obrazovanju djeteta

— ukljucivanje roditelja i skrbnika u zajednicki boravak sa djecom u odgojnoj skupini, osobito u
procesu prilagodbe

— prilagodavanje dnevnog ritma vrtic¢a individualnim potrebama djeteta i obitelji (radno vrijeme
vrti¢a, dnevni odmor djeteta, prehrana, kultura, obicaji, rituali, tradicija i sl.)

—jacanje roditeljskih kompetencija kao partnera u cjelovitom odgojno-obrazovnom procesu u
zajednici koja uci, kao promotora odgojno-obrazovnog procesa i posrednika prema lokalnoj i

Siroj socijalnoj zajednici

3.) Osiguravanje kontinuiteta u odgoju i obrazovanju

— osiguravanje jednakih uvjeta, a samim time i jednakih prava svoj djeci na odgoj i obrazovanje
u vrticu

— kvalitetna suradnja vrti¢a i obitelji sa sustru¢njacima i stru¢njacima na razli¢itim razinama
odgojno-obrazovnog sustava u lokalnoj i $iroj socijalnoj zajednici

— premos¢ivanje barijera koje izazivaju stres i nezadovoljstvo u djece, roditelja i prosvjetnih
radnika, prije i tijekom prijelaza u sklopu podsustava te medu sustavima, (osobito kod
prijelaza djece iz vrti¢a u osnovnu skolu)

— kvalitetna suradnja vrti¢a i Skole u cilju poticanja cjelovitog razvoja djeteta, uvazavanjem
individualnih potreba djeteta u interakciji i procjeni njegovih postignuca

— poticanje cijelozivotnog ucenja, osobne i profesionalne kompetencije svih sudionika u
odgojno-obrazovnom procesu

—rad na spremnosti i pripremljenosti stru¢no kompetentnih odgojno-obrazovnih radnika za
primjereni prihvat djeteta i osiguravanje kontinuiteta za poticanje svih aspekata djetetova

razvoja, odgoja i uenja



4.) Otvorenost za kontinuirano ucenje i spremnost na unapredivanje prakse

—poticajno oblikovanje okruzenja vrti¢a, kao temeljnog preduvjeta za provodenje kvalitetnog
odgojno-obrazovnog procesa u vrticu

—osiguravati kontinuirano istrazivanje i u¢enje odgojitelja i stru¢nih suradnika

—osposobljavanje odgojitelja i stru¢nih suradnika za istrazivanje i aktivno promisljanje vlastite
odgojno-obrazovne prakse u smjeru razvoja i djelovanja kao refleksivnih prakticara i
refleksivnog profesionalizma

—povezivanje svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa u zajednicu koja uci (spremnost za
istrazivanje 1 ucenje, spremnost na promjene vlastite prakse s ciljem unapredivanja i
dijeljenja steCenih znanja, vjestina i navika s drugima, sa sustruc¢njacima i roditeljima

—njegovanje razlicitih oblika potpore profesionalnome razvoju odgojitelja i drugih stru¢nih
suradnika

—profesionalno povezivanje i razmjena znanja i iskustava praktiCara kroz interakciju s
razvojnim centrima

—poticanje permanentnog unutarnjeg i vanjskog vrednovanja, Ciji kriteriji su uskladeni s

temeljnim idejama Nacionalnog kurikuluma za rani i predskolski odgoj i obrazovanje.



4. VRIJEDNOSTI KURIKULUMA VRTICA ZA RANI I PREDSKOLSKI
ODGOJ I OBRAZOVANJE

U izradi vrtickog kurikuluma uvazavamo temeljne vrijednosti Nacionalnog kurikuluma
za rani i predSkolski odgoj i obrazovanje, koje proizlaze iz opredijeljenosti hrvatske
obrazovne politike za cjeloviti osobni razvoj djeteta, za Cuvanje i razvijanje nacionalne,
duhovne, materijalne i prirodne bastine RH, za europski suzivot te za stvaranje drustva znanja
i vrijednosti koje ¢e omoguciti napredak i odrzivi razvoj.

Vrtickim kurikulumom za rani i predskolski odgoj i obrazovanje promic¢emo planiranje
i provodenje cjelovitog odgojno-obrazovnog procesa utemeljenog na vrijednostima koje bi iz
perspektive povijesti, kulture, suvremenih dogadanja i1 projekcije buducénosti tezile
unapredivanje intelektualnog, drustvenog, moralnog i duhovnog razvoja djece kroz: a) znanje

b) humanizam i toleranciju c) identitet d) odgovornost e) autonomiju f) kreativnost

a) Znanje

Znanje i obrazovanje ¢emo poimati kao temeljne pokretace razvoja pojedinca i drustva
u cjelini, kroz cijelo zivotno ucenje. Stjecanjem znanja, djetetu ¢emo omogucavati
razumijevanje i kriticko promisljanje svega Sto ga okruzuje, snalazenje u novim situacijama,
te uspjeh u svakodnevnom zivotu i svim kasnijim etapama institucijskog obrazovanja. Svako
dijete ima svoj put i nafin ucenja, pa ¢emo pristupiti stjecanju njegova znanja, vjestine i
navike kroz aktivno, stvaralacki, istrazivacki nacin u skladu s njegovim individualnim
potrebama. Dijete ¢e se u vrticu, u poticajnoj materijalnoj i socijalnoj sredini, uz potporu i
poticaje odgojitelja, razvijati u svim aspektima osobnog razvoja. U vrticu ¢emo mu
omogucavati otkrivanje radosti igre, istrazivanja, ucenja i stjecanje kompetencija za cijelo
zivotno ucenje (komunikaciju na materinskom jeziku, komunikaciju na stranim jezicima,
matematicku kompetenciju i osnovne kompetencije u prirodoslovlju, digitalnu kompetenciju,
uciti kako uciti, socijalnu i gradansku kompetenciju, inicijativnost i poduzetnost, kulturnu

svijest i izrazavanje).

b) Humanizam i tolerancija

Humanizam i tolerancija podrazumijevaju prihvacanje i poStivanje Zzivog bica i
njegovog dostojanstva, te njegovanje pravednosti kao zivotnog nacela. U vrticu ¢emo

njegovati visoku razinu osjetljivosti odraslih osoba za djecu, razvoj osjetljivosti djece za
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druge, tj. za vrSnjake, Clanove svoje obitelji, okolinu i cjelokupno Zzivotno okruzenje.
Humanizam 1 toleranciju razvijati ¢emo u odgojno-obrazovnom procesu u vrticu
senzibiliziranjem djeteta za zadovoljavanje potreba drugih i medusobnom povezanos¢u s
njima. Humanizam i toleranciju razvijati ¢emo tako da postujemo kulturne i tradicijske
vrijednosti drugih, te rasne, etnicke, vjerske, nacionalne i socijalne razlike drugih. U odgojno-
obrazovnom procesu ¢emo njegovati suosjecanje, prihvacanje i medusobnu potporu, kao i
Zivjeti 1 uc€iti prava. Organizirati ¢emo i provoditi zajednicke igre i aktivnosti djece u odgojnoj
skupini i na nivou vrti¢a, koje ¢e moralno, materijalno i duhovno podizati kvalitetu
zajednickog zivljenja u vrticu. U vrticu ¢emo promovirati inkluziju djece s posebnim

potrebama tj. ostvarivanje jednakih prava za sve.

¢) Identitet

Kroz cjeloviti odgojno-obrazovni proces u vrti¢u izgradivati ¢emo osobni, kulturni i
nacionalni identitet svakog djeteta. Kod djeteta ¢emo razvijati takove osobine li¢nosti, volje i
karaktera koje ¢e oblikovati identitet ,,gradanina svijeta“, a da pri tom sacuva svoj identitet,
svoju kulturu, te drustvenu, moralnu, jezi¢nu i duhovnu bastinu. Kod djeteta ¢emo razvijati
sigurnost, samopouzdanje, pozitivnu sliku o sebi, samopostovanje. To podrazumijeva
postivanje individualnih snaga i sposobnosti svakog djeteta, a samim time i individualizaciju
cjelovitog odgojno-obrazovnog procesa. Kontinuirano ¢emo unapredivati cjeloviti odgojno-
obrazovni proces i pomoci djetetu da, prije svega, razumije sebe i vlastiti identitet, ali i

identitet drugih u vrticu i $iroj socijalnoj zajednici.

d) Odgovornost

Kroz unapredivanje opc¢e kvalitete zivljenja u vrticu djecu ¢emo aktivno ukljucivati u
drustveni Zivot i promicati njihovu odgovornost prema opéem drusStvenom dobru i drustvene
zajednice u stjecanju znanja i iskustva o vlastitim i tudim pravima, ali i o obvezama, nac¢inima
djelovanja u zajednici i osobnom doprinosu u ostvarivanju zajednicke dobrobiti. Poticat
¢emo odgovorno ponaSanje djece, smislen i svjestan odnos izmedu osobne slobode i svoje
odgovornosti. Djeci u vrticu ¢emo omoguciti slobodan izbor sadrzaja i aktivnosti, izbor
suigraCa, prostora i istrazivanja, ali ¢emo ih istovremeno usmjeravati da za svoje izbore
preuzimaju vlastitu odgovornost. Usmjeravati ¢emo ih na samo procjenu osobnog djelovanja,

na vlastito misljenje i zakljucivanje u primjerenoj interakciji i komunikaciji s drugima
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e) Autonomija

U cjelovitom odgojno-obrazovnom procesu u vrti¢u djecu poti¢emo na samostalno
misljenje, odlucivanje i djelovanje, ¢cime razvijamo njegovu autonomiju. Kod djeteta ¢emo razvijati
sposobnosti donosenja vlastitih odluka, izbor i postivanje svojih i tudih prava s izrazavanjem
vlastitog misljenja. Dijete u vrti¢u, u njegovom fizickom i socijalnom okruZenju usmjeravat cemo
na stvaranje, odrzavanje i prihvacanje recipro¢nih odnosa. Poticat ¢emo djecu, u svom poznatom
okruzenju, na razvijanje neovisnosti, kriticke sposobnosti, sigurnosti, samopouzdanja, na racionalni
pristup zivotu. U oblikovanju cjelovitog odgojno-obrazovnog procesa, odgojitelji ¢e primjenom
implicitne pedagogije stvarati temeljne pretpostavke razvoja autonomije djeteta rane i predskolske

dobi.

f) Kreativnost

Djecu u vrti¢u ¢emo usmjeravati da prepoznaju, iniciraju i oblikuju razlicite kreativne
aktivnosti, te da pronalaze originalna rjeSenja u rjeSavanju razlic¢itih zadaca, sadrzaja i
aktivnosti. U cjelovitom odgojno-obrazovnom procesu njegovati ¢emo i poticati razlicite
oblike kreativnog izrazavanja i stvaranja djeteta, pri ¢emu ¢emo osobiti znacaj pridavati
prihvacanju i poticanju prirodne kreativnosti djeteta. Osobitu vaznost pridavat ¢emo ucenju i
komunikaciji u poticanju divergentnog misljenja djeteta kroz sve vrste i sadrzaje aktivnosti.
Uvazavati ¢emo individualne kognitivno-simbolicke ekspresije djeteta za bolje razumijevanje

djeteta, a samim time i za poticanje njegovih kreativnih sposobnosti izraZzavanja i stvaranja.
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5. CILJEVI VRTICKOG KURIKULUMA ZA RANI I PREDSKOLSKI
ODGOJ I OBRAZOVANJE

e osigurati dobrobiti za dijete kroz multidimenzionalni, interaktivni, dinamicni i
kontekstualni proces u kojemu se integrira zdravo i uspje$no individualno
funkcioniranje te pozitivni socijalni odnosi u poticajnom, kvalitetnom okruzenju vrtica,
§to podrazumijeva i kvalitetno planiranje i provodenje cjelovitog odgojno-obrazovnog
procesa

e kroz cjeloviti odgojno-obrazovni proces u vrtiu osiguravat ¢emo dobrobiti za dijete
kroz stru¢no-kompetentni rad odgojitelja, njegovo razumijevanje i shvacanje djeteta,
primjenom suvremenih metoda i oblika rada, utemeljenih na znanstveno provjerenim
didakticko-metodickim i pedagoSko-psiholoskim osnovama. Vrti¢ki kurikulum za rani i
predskolski odgoj i obrazovanje ukljuCuje: a) osobnu i emocionalnu dobrobit, b)

obrazovnu dobrobit, ¢) socijalnu dobrobit

a) Osobna i emocionalna dobrobit: stvarati uvjete u vrtiéu za osnazivanje subjektivnog

osjecaja djeteta, - biti zdrav, zadovoljan i osjecati se dobro

Osobna i emocionalna dobrobit ukljucuje:

sudjelovanje djeteta u razliciti interakcijama, sadrzajima i aktivnostima koje mu pruzaju

uzivanje u tom procesu sudjelovanja

— razvijati otvorenost djeteta prema svijetu oko sebe i prema novim iskustvima

— strucno — kompetentnim pristupom djetetu u aktivnosti izgradivati osjecaj njegove
sigurnosti i samopouzdanja

— samo prihvacanje djeteta s izrazavanjem emocionalnih potreba

— njegovanje sigurnosti, samopostovanja i samosvjesnosti djeteta

— usmjeravanje djeteta na odgodu zadovoljavanja trenutnih zelja i potreba prema
njihovom prioritetu za nesmetano funkcioniranje

— poticanje razvoja osobnog i socijalnog identiteta djeteta

— razvijanje spremnosti djeteta na donosenje odluka o osobnom sudjelovanju u odredenim
aktivnostima

— poticanje samostalnosti misljenja i djelovanja djeteta

— poticanje planiranje aktivnosti i nacina sudjelovanja djeteta
13



— njegovanje inicijativnosti i inovativnosti djeteta

— poticanje samoiniciranje i samoorganiziranje vlastitih aktivnosti

— poticanje djeteta na promisljanje i samoprocjenu vlastitih aktivnosti i postignuca.

b)

Obrazovna dobrobit: stvarati uvjete za uspjesno funkcioniranje i razvijanje osobnih

potencijala djeteta

Obrazovna dobrobit ukljucuje:

poticanje radoznalosti i inicijativnosti djece

poticanje razlicitih oblika kreativnog izrazavanja i stvaranja

razvijanje samosvijesti djeteta kao osobe koja moze, zeli i voli uciti
otkrivanje radosti spoznajne dobiti za dijete kroz igru i ucenje

propitivanje meta kognitivnih sposobnosti djeteta kroz propitivanje vlastitih ideja
otkrivanje i primjena novih ideja

argumentirano iznosenje vlastitih na¢ina razmisljanja

otkrivanje razli¢itih izvora i mogu¢nosti u¢enja

poticanje djece na projektni rad u interakciji s odgojiteljima

poticanje ustrajnosti u radu i na koncentraciju u aktivnosti

osvjescivanje procesa vlastitog ucenja i odgovornosti za postignute rezultate

poticanje djeteta na promisljanje i samo procjenu vlastitih aktivnosti i postignuca

za obrazovnu dobrobit.

¢) Socijalna dobrobit: stvaranje uvjeta za socijalnu dobrobit djeteta, koja podrazumijeva

uspjesSno interpersonalno (socijalno) funkcioniranje i razvijanje socijalnih kompetencija

Socijalna dobrobit ukljucuje:

razumijevanje i prihvacanje drugih i njihovih razlicitosti koje proizlaze iz vjerskih,
rasnih, nacionalnih, kulturoloskih i drugih razli¢itosti ili posebnih potreba
uskladenost socijalnih interakcija i djelovanja s op¢eprihva¢enim normama i zahtjevima

socijalne zajednice
14



razvijanje kvalitetnih socijalnih odnosa s drugom djecom i odraslima

razvijanje nenasilnih rjesavanja sukoba na bazi pregovaranja, dogovaranja i tolerancije
poticati zajednicko uskladeno djelovanje djeteta s drugom djecom i odraslima -
eti¢nost, solidarnost i tolerancija djeteta u interakciji i komunikaciji s drugima
fleksibilnost i1 adaptabilnost prilagodbe djeteta novim promjenjivim situacijama i
okolnostima

razvijanje percepcije djeteta o vaznosti djeteta u zivotu i djelovanju u socijalnoj
zajednici, osjecaja prihvacenosti, pripadanja i mogucnosti pruzanja doprinosa zajednici

poticanje odgovornog ponasanja djeteta prema sebi i drugima.
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6. CJELOVITI RAZVOJ, ODGOJ 1 UCENJE DJECE TE RAZVOJ
KOMPETENCIJA

Vazan cilj vrtickog kurikuluma za rani i predskolski odgoj i obrazovanje je poticanje

cjelovitog razvoja djeteta (tjelesnog i psihomotornog razvoja, socio-emocionalnog i razvoja

licnosti, spoznajnog razvoja, govora, komunikacije, izrazavanja i stvaralastva).

Vrticki kurikulum za rani predskolski odgoj i obrazovanje usmjeren je prema razvoju

razlic¢itih kompetencija djece, te odrazava nacela:

kroz poticanje cjelovitog razvoja djeteta razvijaju se kompetencije djece, koje su
razvojne, (nisu staticne)

kompetencije djece odreduje splet vise razli¢itih kompetencija, pa se procjenjuju
cjelovito, a ne izdvojeno iz konteksta cjeline ostalih

postoje velike individualne razlike medu djecom iste kronoloske dobi, pa je
nuzno uvazavati njihove individualne osobine i sposobnosti, tj. njihove individualne
potrebe

osobitu pozornost ¢emo usmjeriti na razvijanje sigurnosti, samopouzdanja,

samopostovanja i pozitivne slike djeteta na sebi.

6.1. Klju¢ne kompetencije za cijelo Zivotno ucenje

U skladu s Nacionalnim kurikulumom za rani i predskolski odgoj i obrazovanje, kroz

vrticki kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje osnazivat ¢emo razvoj osam

temeljnih kompetencija za cjelozivotno ucenje, koje je obrazovna politika RH prihvatila iz

Europske unije:

1. Komunikacija na materinskom jeziku

. Komunikacija na stranim jezicima

. Matematicka kompetencija i osnovne kompetencije u prirodoslovlju
. Digitalna kompetencija

. Uciti kako uciti

. Socijalna i gradanska kompetencija

. Inicijativnost i poduzetnost

(oIS BN Y N NS N\

. Kulturna svijest i izrazavanje
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6.1.1. Komunikacija na materinskom jeziku

U ranoj i predskolskoj dobi poticat ¢emo interakciju i komunikaciju na materinskom
jeziku, kao vaznu odrednicu za usmeno izrazavanje i biljezenje vlastitih misli, osjecaja,
dozivljaja i iskustava u razli¢itim vrstama i sadrzajima aktivnosti, te u razli¢itim Zivotnim
situacijama. BiljeZenje djece u toj dobi moZe imati razlicite graficke i druge simbole, koji
predstavljaju podlogu za razvoj rane pismenosti. Kroz komunikaciju djece na materinskom
jeziku razvijati ¢emo svijest djece o utjecaju jezika na druge i uporabu jezika na pozitivan,
drustveno prihvatljiv nacin. Ovu kompetenciju ¢emo razvijati u stvaranju poticajnog
govornog okruzenja, s poticajima djece na raznolike socijalne interakcije s drugom djecom i

odraslima.

6.1.2. Komunikacija na stranim jezicima

Najprimjereniji oblik ranog ucenja stranih jezika je situacijski pristup ucenju, kojim
¢emo omogucavati djetetu upoznavanje, razumijevanje i smisleno koriStenje stranog jezika u
razli¢itim Zzivotnim situacijama. Razvoj ove kompetencije pridonosi poticanje
medukulturnoga razumijevanja i komunikacije s drugom djecom i odraslima, kao i subjektima

izvan nje.

6.1.3. Matematicka kompetencija i osnovne kompetencije u prirodoslovlju

Matematicku kompetenciju razvijati ¢emo poticanjem djeteta na primjerene poticaje
matematickog misSljenja u svakodnevnom rjeSavanju problema u razliitim aktivnostima.
Prirodoslovnu  kompetenciju razvijamo poticanjem djeteta na postavljanje pitanja
samoorganizacije aktivnosti, istrazivanje, otkrivanje i zakljuCivanje o prirodi, te primjenu
prirodoslovnoga znanja u svakodnevnom zivotu.

Rad na razvijanju ove kompetencije obuhvaca razumijevanje promjena uzrokovanih ljudskim
postupcima, u¢enje o medusobnoj povezanosti ljudskog, biljnog i Zivotinjskog svijeta 1 0dgoj
za odrzivi razvoj.

Da bi se uspjesno poticao razvoj ove kompetencije oblikovati ¢emo poticajno matematicko i
prirodoslovno okruzenje, poticanje djetetove samoinicijative u kontinuiranoj potpori

odgojitelja.
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6.1.4. Digitalna kompetencija

Dolaskom djeteta u vrti¢ opazamo izraziti interes za informacijsko-komunikacijsku
djelatnost, s odredenim stupnjem osposobljenosti, pa valja osigurati optimalne uvjete i
vrijeme za stjecanje ove kompetencije. Ona je dakako, korisna i moze posluziti u aktivnostima

planiranja, realizacije i evaluacije odgojno-obrazovnog procesa.

6.1.5. U¢iti kako uciti

U vrti¢u je potrebno djecu ukljuciti u planiranje i organizaciju procesa ucenja, kako bi
osvijestila potrebu ucenja. Za stjecanje kompetencije ,,uciti kako uciti ¢emo preusmjeravati
pozornost odgojitelja sa sadrZzaja pouCavanja na proces ucenja djeteta. Obzirom da svako
dijete ima svoj put i nacin ucenja, te da postoje individualne razlike medu djecom iste
kronoloske dobi, jaCati ¢emo metakognitivne sposobnosti djece, te poticanje njihova

samomotiviranog i samoregulirajuceg ucenja.

6.1.6. Socijalna i gradanska kompetencija

Socijalnu i gradansku kompetenciju razvijat ¢emo kroz primjereno poticanje djeteta na
odgovorno ponasanje, pozitivan 1 tolerantan odnos prema drugima, meduljudsku i
medukulturnu suradnju, uzajamno pomaganje i prihvacanje razlicitosti, samopostovanje i
postovanje drugih, te osposobljavanje za ucinkovito sudjelovanje u razvoju demokratskih
odnosa u vrti¢u, zajednici i druStvu na nacelima pravednosti i mirotvorstva. Za postizanje ove
kompetencije osmisliti ¢emo poticajno oblikovano socijalno okruZenje, poticanje djece na
iznosenje i argumentiranje svojih stajalista, te ukljucivanje djece u donosenje odluka koje

utjecu na bolju kvalitetu zivljenja u vrticu.

6.1.7. Inicijativnost i poduzetnost

Ovu kompetenciju razvijat ¢emo kroz poticanje djece da iznose i ostvaruju vlastite ideje u
razli¢itim aktivnostima i projektima. To ukljucuje poticanje djece na kreativno stvaralastvo,
inovativnost, spremnost na preuzimanje rizika, samoinicijativu i samoorganiziranje vlastitih

aktivnosti. Razvijanje samopouzdanja i samopostovanja u stjecanju razli¢itih znanja, vjestina i
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navika i njihovu primjenu u zivotu, znacajne su odrednice za stjecanje ovih kompetencija,
koju ¢emo ostvarivati potporom djeci da svoje ideje i zamisli propituju, isprobavaju,
istrazuju i evaluiraju. Prihvacanjem i poticanjem inicijativnosti i poduzetnosti djece u
oblikovanju cjelovitog odgojno-obrazovnog procesa, omogucavat ¢emo kroz uloge aktivnog

sukonstruktoranja kurikuluma.

6.1.8. Kulturna svijest i izrazavanje

Kroz niz umjetnic¢kih podrucja, glazbu, ples, kazaliSte, knjizevnost, vizualnu umjetnost
i sl. poticati ¢emo aktivno stvaralacko izrazavanje ideja, iskustava i emocija djeteta, ¢ime
radimo na razvijanju kompetencije kulturne svijesti i izrazavanja. One se osnazuju i
razvijanjem svijesti djeteta o lokalnoj, nacionalnoj i europskoj kulturnoj bastini i njihovu
mjestu u svijetu. Djecu ¢emo osposobljavati za razumijevanje kulturne i jezicne raznolikosti
Europe i svijeta, te estetsko oblikovanje prostora u kojemu ¢e uocavati, dozivljavati i
ostvarivati lijepo, gdje ¢e imati poticaje i nadahnuc¢a u razli¢itim oblicima kreativnog

izrazavanja i stvaranja.
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7.

NASA VIZIJA KURIKULUMA VRTICA

7.1. U odnosu na za dijete

- osigurati:

sigurnost svakog djeteta

samopouzdanje i samopostovanje djeteta

sposobnost razumijevanja vlastitih potreba (tjelesnih, emocionalnih, spoznajnih,
socijalnih, komunikacijskih i sl.)

sposobnost razumijevanja i uvazavanja potreba drugih

uspostavljanje kvalitetnih odnosa s drugom djecom i odraslima (sudjelovanje,
pregovaranje,

rjeSavanje sukoba, razumijevanje i postivanje razli¢itosti medu ljudima)

istrazivanje i razvijanje kompetencija

samostalnost u obavljanju aktivnosti (samostalnost djetetova djelovanja, misljenja i
odlucivanja)

usvajanje i prakti¢na uporaba pojmova i predodZaba kojima dijete razumije i

objaSnjava sebe, svoje ponasanje i izbore

stjecanje i razvoj vjestina ucenja (povezivanja sadrzaja, logickoga misljenja,
argumentiranja, zaklju¢ivanja i rjeSavanja problema)

osiguravanje kvalitetne prilagodbu trenutacnom okruzenju i kvalitetno

sposobnost odgovornoga ponasanja u okruzju (prirodnom i materijalnom)

osposobljavanje za izazove koji o¢ekuju dijete (primjerice, polazak u Skolu) - moguénost
prilagodbe novim, promjenjivim okolnostima

zivljenje i uCenje prava djeteta

dobrobit i radost svakog djeteta.

7.2. Za dijete kao aktivni gradanin zajednice

- izgradivati:

— u vrti¢u osiguravati demokrati¢no zivljenje i pluralizam

— omogucavati djetetu aktivno sudjelovanje i suodlucivanje o temama koje su od bitnog

znacaja za opcu kvalitetu zivljenja u socijalnom okruzenju
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— uvazavati osobnost svakog djeteta

— omogucavati ostvarenje prava zajamcenih Konvencijom o pravima djeteta

— uspostavljati i odrzavati kvalitetni odnosi s djecom

— poticati djecu na sudjelovanje u donosenju odluka koje se odnose na njihov odgoj i
ucenje

— djecu osposobljavati za demokratski dijalog s ostalim sudionicima procesa

— osiguravati slobodu i poticati razvoj odgovornosti svih sudionika u odgojno-
obrazovnom procesu

— djecu osposobljavati za samoprocjenu i samodisciplinu

— djecu poticati na aktivno sudjelovanje u raspravama tj. slobodno iznoSenje razlic¢itih
stajaliSta

— osnaZzivanje inicijativa djece i njihove poduzetnosti

— djecu poticati na osmisljavanje, iniciranje i organiziranje vlastitih aktivnosti i

(su)upravljanje razvojem tih aktivnosti

7.3. U odnosu na roditelje

- davati:
— podrsku obitelji u podrucju kvalitetne afirmativne roditeljske uloge

— uskladeno medusobno partnersko djelovanje vrti¢ — obitel;

— zadovoljavanja razlicitih potreba djeteta u partnerskim odnosima s roditeljima

7.4. U odnosu na prostorno, materijalno i vremensko okruZenje

- poticati:
organizaciju prostora koji je funkcionalan, siguran, usmjeren na promoviranje susreta,

— komunikaciju i interakciju; omogucava distanciranje djeteta iz grupnih zbivanja i

— pravo na privatnost

— bogatu ponudu raznovrsnih, razvojno primjerenih i stalno dostupnih materijala koji
poticu

— aktivnu konstrukciju znanja

— odrzavanje estetike
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— fleksibilan dnevni ritam koji se temelji na prepoznavanju i uvazavanju djetetovih
potreba

— okruZenje koje zrcali zaposlene i njihovu sliku o djetetu.

7.5. U odnosu na ozracje

- poticati:
— model uskladenog zivljenja koji poStuje prava djeteta u skladu s humanim

vrijednostima koje razvijaju kompetencije djeteta i sve oblike ucenja
— osnazivanje zastitnih mehanizama i umanjivanje rizi¢nih ¢cimbenika
— prihvacanje, njegovanje i razvijanje vrijednosti obitelji, kulture, tradicije, zajednice i

drustva

7.6. U odnosu na strucni tim i odgojitelje

- razvijati:
— osnazivanje osobnih i profesionalnih kompetencija za primjereno i funkcionalno

djelovanje u odnosu sa suradnicima, djetetom i obiteljima
— kvalitetni vrti¢ / odgojno-obrazovni proces
— osobne odgovornosti za cjelovito djelovanje na dijete u svim interakcijama;
— odgovornosti u osobnom i timskom radu
— refleksivnu praksu

— proklamiranje humanih vrijednosti, demokratskog odnosa i pluralizma.

7.7. U odnosu na ostale zaposlenike

- razvijati:
— odgovornosti u osobnom i timskom radu u odnosu na radnu ulogu / poslove, na

dobrobit djeteta, u cjelokupnom ozracju vrtica.
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8. KURIKULUM DJECJEG VRTICA

Vrtickim kurikulumom utvrden je okvirni plan i program rada kroz:
= redoviti program,
= program za djecu s posebnim potrebama i teSko¢ama u razvoju,
= program predskole

= integrirani engleski i sportski program

Pri izradi kurikuluma stavljen je naglasak na specifi¢nosti vrti¢a i sredine u kojoj vrti¢
djeluje. Srediste i polaziSte rada jesu potrebe i interesi djece, roditelja i lokalne zajednice. U
planiranju  aktivnosti vodimo se nacelima individualizma, nepristranosti i

interdisciplinarnosti.

Bitne pretpostavke ostvarivanju ciljeva postavljenih u kurikulumu su:
= podizanje strucnih kompetencija odgojitelja
= kvalitetna suradnja na relaciji roditelji-dijete-vrti¢

= prepoznatljivost i podrska lokalne zajednice

Prioritetna podrué¢ja unapredenja u ovoj pedagoskoj godini su:
= organizacijsko vodenje ustanove
= kultura ustanove

= kurikulum i odgojno-obrazovni proces.
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9. RAZVOJNI CILJEVI

Osnazivanje timskog rada;
Poboljsanje komunikacije i kvalitete odnosa;

Razvijanje kulture dijaloga medu svim djelatnicima ;

Eal A e

Provodenje svih aspekata odgojno obrazovnog procesa u skladu s individualnim
potrebama i potencijalima djeteta kroz znanje, identitet, humanizam i toleranciju,
odgovornost, kreativnost, na dobrobit djeteta (osobnu, emocionalnu i tjelesnu dobrobit
djeteta, obrazovnu dobrobit, socijalnu dobrobit).

5. poticanje cjelovitog razvoja i ucenja djeteta, te razvoj kompetencija (komunikaciju na
materinskom jeziku, komunikaciju na stranim jezicima, matematicku kompetenciju i
osnove kompetencije u prirodoslovlju, digitalnu kompetenciju, uciti kako uciti,
socijalnu i1 gradansku kompetenciju, inicijativnost i poduzetnost, kulturnu svijest i

izrazavanje)
Vrti¢ki kurikulum je razraden prema zahtjevima koje donosi Nacionalni kurikulum za rani

i predskolski odgoj i obrazovanje, postupnim i sustavnim uskladivanjem i zajednickim

promisljanjem rada svih sudionika u odgojno — obrazovnom procesu.
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10. PROGRAMI

10.1. REDOVITI PROGRAM

Program i organizaciju rada u vrticu temeljimo na razvojno-primjerenom kurikulumu

usmjerenom na dijete, prema humanisticko-razvojnoj koncepciji razvoja predskolskog odgoja,

§to znacdi:

paZzljivo i bogato strukturirano okruZenje i poticajna materijalna sredina koja doprinosi
razvoju djecjeg ucenja, kreativnosti i stvaralastvu

poznavanju zakonitosti rasta i razvoja djeteta u skladu s ¢im strucni djelatnici planiraju
svoj rad

ucenje je interaktivan proces koji ukljucuje djecu, odrasle, kao i ¢itavo druStveno
okruzenje

poticanje partnerskog odnosa sa roditeljima kao najvisSeg oblika suradnje u
ostvarivanju zajednickog cilja — optimalnog razvoja djeteta

poticanje tolerancije prema razliCitostima i uvazavanje prava sve djece (poticati
ukljucivanje 1 socijalizaciju djece sa teSko¢ama u razvoju u zivot i rad ustanove)
kontinuirano stru¢no usavrSavanje kao potreba podizanja strucne kompetencije za rad i
stjecanje novih znanja, vjestina i sposobnosti potrebnih za primjenu suvremenih oblika

rada sa djecom predskolske dobi

Bitne odrednice na unapredivanju programa koje odgojitelji unose u organizacijska rjesenja

vrti¢a su:

planiranje prostora i aktivnosti utemeljenih procjenjivanjem i pracenjem razvoja
djeteta

formiranje, dopunjavanje i poticajno oblikovanje tzv. centara aktivnosti (kuti¢a) kao
preduvjeta slobodnog djetetovog izbora aktivnosti (npr. centar za obiteljske i dramske
igre, za aktivnost gradenja i konstruiranja, pocetnog Citanja i pisanja, likovne
aktivnosti itd.).

unapredivanje razli¢itih oblika suradnje s roditeljima i njihovo ukljuc¢ivanje u odgojno-
obrazovni proces

Zivjeti i uciti prava djeteta, demokratskih vrijednosti i pluralizma
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CILJEVI REDOVITOG PROGRAMA
Stvaranje uvjeta za potpun i skladan razvoj djetetove osobnosti, doprinos kvaliteti
njegova odrastanja i, posredno, kvaliteti njegova obiteljskoga zivota te osiguravanje takvih
uvjeta koji jamce cjeloviti razvoj individualnih sposobnosti djeteta i osiguravaju jednake
moguénosti odgoja i obrazovanja svoj djeci kroz :
— zadovoljavanje specifi¢cnih komunikacijskih, razvojnih i obrazovnih potreba djeteta
— osmisljavanje aktivnosti u kojima ¢e dijete moc¢i iskazivati svoje potencijale
— stvaranje kreativhog ozracja (raznovrsni materijali za istrazivanje i stvaranje)
zainteresiran, nedirektivni stav odgojitelja
— usvajanje vjeStina potrebnih za zadovoljavaju¢e funkcioniranje u socijalnom

okruzenju.

NAMJENA PROGRAMA
Cjeloviti razvojni programi ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja u vrti¢u provode
se za djecu od prve godine Zivota do polaska u osnovnu skolu. U dje¢jem vrticu programi se
provode od 7 do 18h, a prema ugovornim obvezama dijete u vrticu ne bi smjelo boraviti duze

od 10 sati.

NACIN REALIZACIJE
Primjena suvremenih procesa ucenja djece zasnovanih na najnovijim znanstvenim
spoznajama. Integrirani i razvojni kurikulum u ovome vrticu podrazumijeva paralelno
odvijanje mnostva aktivnosti djece, poticajno materijalno okruzenje koje potice dijete na igru,

istrazivanja, stjecanje znanja, vjestina i navika.

BITNI ASPEKTI RADA SU:

stvaranje poticajnog okruzenja

— individualizirani pristup djetetu

— poticanje i stvaranje uvjeta za djecje aktivnosti

— dokumentiranje procesa ucenja djece i njihovih postignuca

— refleksije sa djecom i stru¢njacima

— predlaganje novih poticaja za igru, stvaranje, promatranje, otkrivanje, trazenje i uenje
novih rjesenja

— usmjeravanje na vaznost i zdravstveno-preventivni potencijal tjelesnog vjezbanja od

najranije dobi, u cilju poticanja cjelokupnog psihofizickog razvoja djeteta.
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10.2. PROGRAM PREDSKOLE

Cilj: U poticajnom materijalno-organizacijskom okruzenju, u partnerstvu vrti¢a s roditeljima

i Sirom zajednicom sistematskim radom osigurati kontinuitet u odgoju i obrazovanju,

poticanjem cjelovitog razvoja djeteta, (a osobito u godini i/ili dvije godine prije polaska u

osnovnu $kolu) u stjecanju znanja, vjestina i navika za uspjesno daljnje Skolovanje.

Prioritet ¢emo dati igri, kao osnovnoj aktivnosti predskolskog djeteta, uvazavajuéi je

istovremeno kao osnovnu aktivnost, sredstvo i metodu rada.

NAMJENA PROGRAMA

Program je namijenjen djeci Skolskim obveznicima Skolske godine 2021./2022.

Planom upisa predvideno je upisati najvise 16 djece u jednu skupinu.

Upise djece u ovaj program provoditi ¢emo tijekom rujna 2021. godine.

NACIN REALIZACIJE PROGRAMA

Primjena suvremenih procesa ucenja djece zasnovanih na najnovijim znanstvenim
spoznajama

Poticajno oblikovanje materijalno-organizacijskih uvjeta rada

Uvazavanje op¢ih i posebnih potreba djeteta, njegovih individualnih potencijala
(individualni potencijali djeteta i nadogradnja postojeceg)

Primjena upori$nih nacela kurikuluma (fleksibilnost odgojno — obrazovnog procesa u
vrticu, partnerstvo vrtica s roditeljima i Sirom zajednicom, osiguravanje kontinuiteta u
odgoju i1 obrazovanju, otvorenost za kontinuirano ucenje i spremnost na unapredivanje
prakse)

Radom na osobnoj, emocionalnoj i tjelesnoj dobrobiti djeteta, obrazovnoj dobrobiti,
socijalnoj dobrobiti

Primjenom provjerene pozitivne prakse odgojitelja i stru¢nih suradnika.

PROVODENJE PROGRAMA PREDSKOLE

obavezni program predskole provoditi ¢emo sukladno verificiranom programu
predskole, verificiranom od strane Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta,
sa stalnom tendencijom unapredivanja cjelovitog odgojno-obrazovnog procesa

za provodenje ovoga programa osnivac ¢e osigurati sredstva
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roditelji su oslobodeni sudjelovanja u cijeni programa predskole

u provedbi programa predskole 10% od ukupnog broja sati osigurat ¢emo za
provodenje aktivnosti izvan ustanove i to za: posjete djecjim kazalisnim predstavama
1 znaCajnim institucijama, kulturne priredbe za roditelje i lokalnu zajednicu,
zdravstvene i sportske programe — klizanje, plivanje, posebni sportski program,
poludnevni izlet.

redovito ¢emo provoditi obavezni programa predskole u trajanju od 250 sati

program predskole provodit ¢emo besplatno za svu djecu koja su skolski obveznici (s
djecom koja su upisana u redoviti program vrti¢a i djeca koja nisu upisana niti u jedan
program vrtica)

za djecu romske nacionalne manjine i za djecu s posebnim potrebama i s teSko¢ama u
razvoju program predskole provoditi ¢emo besplatno dvije godine prije obaveznog

polaska u osnovnu skolu
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10.3. PROGRAMI ZA DJECU S POSEBNIM POTREBAMA

Posebne odgojno obrazovne potrebe djece proizlaze iz njihovih zdravstvenih i razvojnih

posebnosti - teSkoca ili darovitosti.

S obzirom na pojavnost posebnih potreba, koje mogu biti privremene ili trajne, uz

redovni odgojno obrazovni rad, za djecu s odredenom posebnom potrebom organizirao

individualizirani rad u skupini i/ili individualni rad sa stru¢njacima, ili ih se upucuje u

specijalizirane ustanove u cilju postizanja njihova optimalnog razvoja.

Intenzivno pracenje djece u periodu opservacije i procjenjivanje potreba djeteta,

provodimo:

kroz inicijalni intervju s roditeljima

trijaza 1 testiranje

pracenjem djeteta u skupini

informiranje roditelja o tijeku prilagodbe

podrska odgojiteljima i roditeljima tijekom prilagodbe

pracenje djeteta u odgojnoj skupini u suradnji sa stru¢nim timom i odgojiteljim
pracenje i procjenjivanje potreba djece

razmjenom informacija odgojitelja, roditelja i stru¢nog tima

pracenje razvojnim listama

rad s djecom s posebnim potrebama

prema potrebi, ukljucivanje osobnog pomagaca ili treceg odgojitelja
prilagodavanje programa i aktivnosti razvojnim potrebama djeteta

rad prema individualiziranom planu i programu

prema planu i programu rada osobnog pomagaca

stru¢no kompetentni rad s odgojiteljima na ISU (stru¢ni tim, vanjski suradnici)
razmjena iskustava svih sudionika u cjelovitom odgojno obrazovnom procesu
pomo¢ i podrska u radu s roditeljima,

individualne konzultacije i savjetovanje

stjecanje kompetencija

pomoc¢ i podrska u radu s djecom

podrska roditelju, ukljucivanje roditelja u aktivnosti skupine, u radionice
upucivanje na literaturu - upucivanje u specijalizirane ustanove

Suradnja s vanjskim cCimbenicima Ministarstvo obrazovanja, Gradski
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Agencija, HURID, Dom zdravlja, Osnovne S$kole, Centri za socijalnu skrb, MUP,
Visokoskolske ustanove, Specijalizirane ustanove, Pravobraniteljica, Sekcije,
Volonterski centar Zagreb

10.3.1. Rad s potencijalno darovitom djecom

Otkrivanje potencijalno darovite djece i rad s potencijalno darovitom djecom, stru¢an

je 1 kontinuiran proces. Postujuci posebne potrebe darovite djece, nuzno je kvalitetno planirati

i rovoditi rad s takvom populacijom.

Osnovna polazista naseg pristupa su znanja da:

kod djeteta predskolske dobi darovitost trebamo promatrati s aspekta potencijala —
svakom djetetu treba pristupati kao potencijalno darovitom te mu osigurati odgoj i
obrazovanje primjereno njegovim sposobnostima;

je iskazana potencijalna darovitost djeteta, iako se ne ocituje kao potpuno zrela,
produktivna darovitost, ukazuje na posebne odgojno-obrazovne potrebe djeteta;

je rano djetinjstvo temelj na kojem dijete gradi cijeli svoj zivot i zato je vazno u ranom
djetinjstvu osigurati svoj djeci (i potencijalno darovitoj) stimulativno i poticajno

okruzenje.

CILJ: poticati maksimalni razvoj svih djetetovih potencijala kroz prilagodavanje

individualnim, posebnim odgojno-obrazovnim (i drugim) potrebama i moguc¢nostima djeteta.

BITNE ZADACE U ODNOSU NA DIJETE:

Omogucavanje djetetu zadovoljavanje posebnih potreba za razli¢itim oblicima
kreativnog izrazavanja i stvaranja

Poticanje djeteta na aktivnost u skladu s njegovom osobnos¢u, kreativnim i nadarenim
sposobnostima, te u skladu s visestrukom inteligencijom djeteta

Poticanje originalnih ideja u ostvarivanju zamisli djeteta

Razvijanje osjetljivosti za razli¢itu vrstu glazbe, dozivljavanje, primanje i
komuniciranje u primjerenim oblicima kreativnog izrazavanja i stvaranja

Otkrivanje i kreativno izrazavanje s razli¢itim sredstvima i likovnim materijalima
Poticanje govornih sposobnosti djeteta, senzibiliteta za poetsku rijec i razlicitih oblika
govornog stvaralastva.
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BITNE ZADACE U ODNOSU NA ODGOJITELJA I DRUGE RADNIKE

— Potkrepljivanje djetetove originalne inicijative u aktivnosti

— Iskazivanje povjerenja i kompetentnosti djetetu (ho¢u, mogu, znam, zelim)
— Stvaranje uvjeta za komunikaciju djeteta sa socijalnom
sredinom Stvaranje uvjeta za razvijanje razliitih vrsta

inteligencije djeteta

BITNE ZADACE U ODNOSU NA RODITELJE
— Edukativni i1 savjetodavni rad s roditeljima radi prepoznavanja, potpore i
evaluacije odredenih oblika darovitosti djeteta
— Ukljucivanje roditelja - kreativnih umjetnika razlic¢itih profila — u
program Zajednicka priprema i evaluacija sudjelovanja roditelja u

programu

INDIKATORI PRACENJA POSTIGNUCA
DIJETE > pracenje promjena u djetetovom ponasanju, izjave djeteta o tome kako se
osjeca tijekom aktivnosti, produkti djecjeg stvaralastva...
ODGOIJITELJ > motiviranost za provodenje programa, ukljucenost i inovativni doprinos
programu, objektivno ispitano zadovoljstvo po realizaciji programa (upitnik, skala
zadovoljstva)
RODITELJ > uklju€enost/partnerski odnos s provoditeljima programa, objektivno

ispitano zadovoljstvo po realizaciji programa (upitnik, skala zadovoljstva)

SURADNJA S VANJSKIM USTANOVAMA

Predvidamo suradnju sa sljede¢im ustanovama i institucijama :

e Ministarstvo znanosti i obrazovanja RH
e Agencija za odgoj i obrazovanje
o Gradski ured za obrazovanje,

e Osnovne $kole na podrucju lokalne zajednice
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10.4. INTEGRIRANI PROGRAMI (RANO UCENJE ENGLESKOG JEZIKA I SPORTSKI
PROGRAM)

Program i organizacija rada u vrtiCu temeljimo na razvojno-primjerenom kurikulumu
usmjerenom na dijete, prema humanisticko-razvojnoj koncepciji razvoja predskolskog odgoja.
Integrirani program engleskog jezika provoditi ¢e odgojiteljice certificirane za provodenje
programa ranog ucenja engleskog jezika..

Kra¢i sportski program omogucavati ¢e djetetu potrebu za kretanje i za sportske aktivnosti, kao
osnovu za daljnje bavljenje sportom. Program ¢emo provoditi u suradnji sa prof.kineziologije i

odgajatelja u skupini, programi su verificirani od MZO.

CILJEVI INTEGRIRANIH PROGRAMA

Stvaranje uvjeta za zadovoljavanje djetetovih potreba za stjecanje novih znanja i vjestina i
doprinos kvaliteti njegova zivota, te osiguravanje uvjeta z igru, odgoj i obrazovanje koji
jamce cjeloviti razvoj individualnih sposobnosti djeteta kroz :

— zadovoljavanje specificnih komunikacijskih, razvojnih obrazovnih i sportskih potreba

djeteta
— osmisljavanje aktivnosti u kojima ¢e dijete mo¢i iskazivati svoje potencijale
— stvaranje kreativnog ozracja (raznovrsni materijali za istraZivanje i stvaranje)

— poticanje zdravog nacina zZivota.

NAMJENA PROGRAMA
Integrirani program ranog ucenja engleskog jezika i sportski program namijenjeni su za svu

djecu u vrtiéu od 1. do 6. i 7. godine Zivota.

NACIN REALIZACIJE
Primjena suvremenih procesa ucenja djece zasnovanih na najnovijim znanstvenim
spoznajama.
Integrirani i razvojni kurikulum u ovome vrti¢u podrazumijeva paralelno odvijanje mnostva
aktivnosti djece, poticajno materijalno okruzenje koje poti¢e dijete na igru, istrazivanja,

stjecanje znanja, vjestina i navika.

BITNI ASPEKTI RADA SU:

— stvaranje poticajnog okruzenja
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individualizirani pristup djetetu

poticanje i stvaranje uvjeta za djecje aktivnosti

dokumentiranje procesa ucenja djece i njihovih postignuca

refleksije sa djecom i stru¢njacima

predlaganje novih poticaja za igru, stvaranje, promatranje, otkrivanje, trazenje i ucenje
novih rjeSenja

usmjeravanje na vaznost i zdravstveno-preventivni potencijal tjelesnog vjezbanja od
najranije dobi, u cilju poticanja cjelokupnog psihofizickog razvoja djeteta, razvijanja

zdravih navika.
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11. SURADNJA S RODITELJIMA

CILJ: Poticanje suradnje s roditeljima, u teznji od suradnika do partnera u odgojno -

obrazovnom procesu - i njihovo uklju¢ivanje u odgojno — obrazovni proces.

U interakciji s roditeljima poticati primjereno zadovoljavanje individualnih op¢ih i posebnih
potreba djeteta kroz otvorenu, podrzavajucu i ravnopravnu komunikaciju s roditeljima ili

skrbnika djece kroz:

1. individualnu interakciju i komunikaciju u vise razina

2. grupnu suradnju

3. druge oblike suradnje (Radionice za roditelje i djecu, Kuti¢ za roditelje,
Informativno-komunikacijska i edukativna djelatnost, Zajednicko druZenje
roditelja i djece, Prezentacije osobnih i posebnih sposobnosti roditelja, Zajednicki
rad na projektima, Primjedbe, pohvale, podrske, sugestije, Roditelji volonteri u

odgojnoj skupini, Obiljezavanja blagdana i zajednicke proslave roditelja i djece).
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12. NJEGOVANJE PROJEKTNOG RADA ODGOJNIH SKUPINA ZADACE
ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA NA NIVOU USTANOVE

— osiguravanje poticaja za razvijanje svih aspekata djetetova razvoja

— nastavak unapredivanja i oblikovanja poticajnog materijalno-organizacijskog i
socijalnog okruzenja prostora skupina i zajednickih prostora vrtica u funkciji igre i
ucenja djece

— uvazavanje opcih i posebnih potreba djeteta, njegovih individualnih potencijala
(individualni potencijali djeteta i nadogradnja postojeceg)

— suvremeno shvacanje djeteta u organizaciji i provodenju odgojno-obrazovnog procesa
vrti¢a (dijete je cjelovito bice, dijete je istrazivac i aktivni stvaratelj znanja, dijete je
socijalni subjekt sa specificnim potrebama, pravima i kulturom, dijete je kreativno
bice sa specificnim stvaralackim i izrazajnim potencijalima, dijete je aktivni gradanin
zajednice), za §to ¢e vrti¢ osiguravati uvjete, poticaje, sadrzaje i aktivnosti

— primjena uporisnih nacela kurikuluma (fleksibilnost odgojno — obrazovnog procesa u
vrticu, partnerstvo vrtica s roditeljima i Sirom zajednicom, osiguravanje kontinuiteta u
odgoju i obrazovanju, otvorenost za kontinuirano ucenje i spremnost na unapredivanje
prakse)

— radom na osobnoj, emocionalnoj i tjelesnoj dobrobiti djeteta, obrazovnoj dobrobiti,
socijalnoj dobrobiti, primjenom provjerene pozitivne prakse odgojitelja i struc¢nih
suradnika

— planiranje i provodenje svih programa vrti¢a utemeljiti na povijesti, kulturi, suvremenih
dogadaja 1 projekciji buduénosti, radi unapredivanja intelektualnog, drustvenog,
moralnog, duhovnog i motorickog razvoja djece, kroz znanje, identitet, humanizam i
toleranciju, odgovornost, autonomiju, kreativnost

— Poticajima za cjeloviti razvoj, odgoj i ucenje raditi na razvijanju klju¢nih kompetencija
za cijelo zivotno ucenje (komunikacija na materinskom jeziku, komunikacija na stranim
jezicima, matematicka kompetencija i osnove kompetencije u prirodoslovlju, digitalna
kompetencija, uciti kako uciti, socijalna i gradanska kompetencija, inicijativnost i
poduzetnost, kulturna svijest i izraZavanje)

— Postivanje  znaCajka kurikuluma vrtica (integrirani, razvojni, humanisticki,
konstruktivisticki i sukonstruktivisticki)

— poticanje suradnje, timskog rada i kvalitete interakcije na svim razinama, stvaranjem
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suradniCkog ozracja, uspostavljanjem partnerskih odnosa izmedu svih sudionika
odgojno obrazovnog procesa: dijete-dijete; odrasli-dijete, odrasli-roditelji, odrasli-
odrasli

njegovanje razliCitih oblika dokumentiranja i evaluacije postignuca (individualnih i
grupnih), sto ukljucuje djecu, roditelje, odgojitelje, strucne suradnike, ravnatelja,
lokalnu zajednicu i vanjske institucije

poticanje projektne metoda rada s djecom (pokretanje projekata prema interesu djece,
pracenje i dokumentiranje projekata

svakodnevno promisljanje i osiguravanje poticaja za i igre i aktivnosti na vanjskom
prostoru

provodenje i njegovanje rekreativno sportskih aktivnosti

Raditi na osobnoj i emocionalnoj dobrobiti djeteta, obrazovnoj i socijalnoj dobrobiti,
kroz poticanje cjelovitog razvoja djeteta, suvremenim pristupom djetetu,
unapredivanjem druStvenog, moralnog i duhovnog razvoja djeteta, kroz stjecanje
znanja, podrzavanje identiteta djeteta, humanizmom i tolerancijom, razvijanje

odgovornosti, autonomije i kreativnosti.
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13. OBOGACIVANJEODGOJNO-OBRAZOVNOG PROGRAMA
SADRZAJIMA 1Z KULTURE, SPORTA I STRANIH JEZIKA

Redoviti program vrtica obogacivat ¢emo sadrzajima iz kulture, sporta i stranog (engleskog)

jezika.

Radit ¢emo na:

poticajima za razvijanje kulturne svijesti i izrazavanje

razvijanju svijesti o svojoj/lokalnoj, nacionalnoj i kulturnoj bastini drugih

poticanju estetske osobnosti djeteta (nocavanje, dozivljavanje i ostvarivanje lijepog u Zivotu,
prirodi kulturi, tradiciji, obicajima)

estetskom i poticajnom oblikovanju prostora vrti¢a i okruzenja

poticanju djece na stvaralacku preradu osobnih dozivljaja i iskustava, kroz umjetnicka
podruéja i medije (govorom tijela, dramskim, likovnim, govornim, glazbenim
izriCajem, radom iz pedagoski neoblikovanih materijala i stvaranjem novih vrijednosti)
navikavanje djece na dobrobiti koristenja kulturnih institucija u obogacivanju duhovnih

vrijednosti
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14. STRUCNO USAVRSAVANJEODGOJNIH DJELATNIKA

Cilj : Stjecanje suvremenih teorijskih i prakti¢nih znanja, vjesStina i navika koja ¢e biti dobra
pedagosko — psiholoska i didakticko — metodicka podloga za kvalitetno, fleksibilno provodenje
programa u skladu sa individualnim potrebama djece, roditelja i na kontekst vrtica u uzem i

Sirem okruzenju

ZADACE

redovito ukljucivanje u edukativne programe u organizaciji MZO, AZOO, fakulteta i

institucija koje imaju verificirane programe od strane MZO

— provodenje edukativnih programa na nivou vrti¢a - predavanja, radionice provodenje i
sudjelovanje u razli¢itim oblima stru¢nih usavrSavanja u podrucjima posebnog stru¢nog
interesa

— aktivno provodenje svih sudionika odgojno obrazovnog procesa teme stru¢nog
usavrSavanja prema planu i programu ustanove

— prenoSenje i primjena novih spoznaja u radu sa sustrucnjacima, s roditeljima, s djecom

pracenje 1 prorada suvremene strucne literature iz oblasti predSkolskog odgoja,

obrazovanja i Sire.
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15. VREDNOVANJE I DOKUMENTIRANJE PROGRAMA

Dokumentiranje podrazumijeva sustavno prikupljanje dokumentacije koje omogucuje
promatranje i bolje razumijevanje akcija djeteta, a samim time i osiguranje kvalitetnije potpore
njegovu razvoju. Dokumentiranje ¢emo provoditi kroz razlic¢ite oblike: pisane anegdotske
biljeske, dnevnike, transkripte razgovora s razli¢itim subjektima i sudionicima u odgojno-
obrazovnom procesu, djecje likovne radove, graficke prikaze dobivenih rezultata, audio i video
zapise, protokole pracenja, ankete i dr.. Omogucuje razumijevanje tijeka aktivnosti, te
promisljanje nacina podrSke njihova razvoja. Time postaje osnovnom alatkom razvoja
kurikuluma.
Vrednovati ¢emo i dokumentirati procjene postignuca i kompetencija djece.
Oblici dokumentiranja:

— dokumentiranje aktivnosti djece

— dokumentiranje aktivnosti odgojitelja

Na procjeni i dokumentiranju kvalitete radit ¢e strucni tim, odgojitelji, djeca, roditelji i vanjski
suradnici, refleksivni prijatelji iz drugih vrti¢a i akademske zajednice, vanjski ¢imbenici, mreze
profesionalne zajednice ucenja, nadlezne institucije (Odjel za obrazovanje lokalne zajednice,

MZO0, AZOO, NCVVO i dr.)

Vrednovanje programa vrsit ¢e djeca, odgojitelji, strucni suradnici, roditelji, ravnatelj, u
suradnju s vanjskim institucijama.

Samostalno ¢emo izradivati razlicite protokole pracenja i procjenjivanja dobivenih rezultata,
te njihovo prezentiranje u ustanovi i nadleznim institucijama u skladu sa zakonskim propisima
i pravilima struke.

U tu svrhu ¢emo koristiti metode, postupke i tehnike pracenja, prikupljanja, obrade podataka i

valorizacije.
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16. FINANCIRANJE PROGRAMA

Sredstva za financiranje programa osigurana su:
— naplatom od roditelja — korisnika sukladno cijeni programa prema odluci osnivaca

— sufinanciranjem i participacijom u cijeni usluge vrtica (Gradski ured za odgoj i

obrazovanje)
— drugim sredstvima, Zakonom dopustenih izvora

— donacijam
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